
GALP Litoral del Poniente Almeriense 

Promotor: Ayuntamiento de Adra 

Convocatoria: 2018 Estado: Proyecto en curso 

Coste del proyecto: 12.500 € 

Ayuda pública: 10.000 €  

Ámbito de aplicación: Adra 

 

“Plan cualificación tejido asocia-

tivo abderitano” 

Gobernanza 

https://www.almediam.es/Promar/Promar_000.htm
https://www.facebook.com/promar.sosfaunamarina


El PROMOTOR 

El impulsor de la iniciativa es el Ayun-

tamiento de Adra, que cuenta con 

una amplia trayectoria de apoyo al 

sector pesquero, que es una de sus 

bases sociales y económicas, aten-

d i e n d o  d e  f o r m a 

proactiva al sector gra-

cias a medios propios y 

aplicando fondos, co-

mo el Fondo Europeo 

Marítimo y de Pesca en 

marcos anteriores, lo 

que ha posibilitado al 

municipio contar con 

recursos para la puesta 

en valor del sector 

apoyando proyectos 

relacionado con: parti-

cipación en actividades de visibiliza-

ción de los recursos que miran al mar, 

acciones de acondicionamiento para 

el sector pesquero o de puesta en va-

lor del Centro de Interpretación de la 

Pesca. 

PROYECTO 

El Ayuntamiento de Adra, municipio 

con una importante comunidad pes-

quera, organiza el Plan de cualifica-

ción del tejido asociativo abderitano, 

dirigido a entidades asociativas de na-

turaleza empresarial y 

social. 

El plan, se inicia con la 

fase de contacto y di-

fusión del mismo, entre 

las asociaciones abde-

ritanas, que facilitará la 

fase de cualificación 

de las personas perte-

necientes a dichas aso-

ciaciones, preferente-

mente del municipio. 

El proyecto, cuenta con una acción 

final conjunta en la que se trabaja con 

herramientas tecnológicas de comuni-

cación, con el objeto de generar re-

des de colaboración e información de 

interés para las asociaciones, funda-
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“generar redes de 

colaboración e infor-

mación de interés 

para las asociacio-

nes” 
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Sostenible, desde el punto de vista 

ambiental, económico y social.  

Sensible a colectivos desfavorecidos 

(mujeres, jóvenes, discapacitados, etc).  

Transferible 

Innovador 

Creación de empleo 

Durabilidad 

Resultado de un proceso participativo 

Emprendimiento 

Exitoso/ impacto positivo 

CRITERIOS DE SELECCIÓN: 



mentalmente relacionados con la 

cooperación y la coordinación. 

 

 

 

 

 

OBJETIVOS 

Los principales objetivos marcados 

han sido: 

 Fomentar la cooperación y el 

trabajo en red entre entidades 

asociativas y de naturaleza pú-

blica. 

 Formar y cualificar en el uso de 

herramientas de comunicación, 

planificación y proyección. 

 Promover la participación del 

colectivo femenino y juvenil, 

principalmente pertenecientes a 

asociaciones empresariales o so-

ciales, y prioritariamente vincula-

dos al sector pesquero y/o acuí-

cola. 

 

CONTRIBUCIÓN AL DLP 

El proyecto contribuye al objetivo es-

tratégico del GALP del Litoral del Po-

niente Almeriense de fomento de la 

gobernanza, dentro de su línea de 

actuación 5.1 destinada a la anima-

ción, capacitación y participación 

del tejido asociativo, atendiendo a 

actuaciones que contribuyan a la 

m e j o r a  d e l  c a p i t a l  s o c i a l 

(empresarial o no empresarial) en la 

zona pesquera del Poniente Litoral. 

 

 LECCIONES APRENDIDAS 

Los aprendizajes fundamentales han 

sido: 

 Importancia de las personas pro-

fesionales de cercanía de cara a 

la atención.  

 Necesidad de atender a las sin-

gularidades de cada colectivo. 

 Dificultades para atender a los 

requerimientos burocráticos. 

 Capacidad de aprendizaje de 

las personas integrantes de las 

entidades . 

 Voluntad de colaboración y 

cooperación. 

 

RESULTADOS OBTENIDOS 

Cualificación del tejido asociativo 

abderitano, así como el estableci-

miento de redes de cooperación en-

tre diferentes entidades del  munici-

pio (asociaciones, ayuntamiento…).  
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”Importancia de las personas 

profesionales de cercanía de 

cara a la atención” 


