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“NUESTRO FUTURO ESTA EN LA MAR: CAMPANA A BORDO
21/22” - CADIZ A BORDO

El Proyecto “CADIZ A BORDO” est4 organizado por el Grupo de
Accion Local de Pesca del Litoral Cadiz Estrecho, entidad

privada de cardcter asociativo y sin animo de lucro que integra de

forma equilibrada a entidades privadas y publicas con W o) - b

| sl § )

implantacidon en su zona de actuacidn, representativas de los G cros
-

intereses socioecondmicos del sector de la pesca y la acuicultura y
del sector pesquero en general, asi como a otras entidades

vinculadas a objetivos de diversificacion de la zona.




COMPROMISO CON EL EMPLEO EN EL SECTOR PESQUERO

RELEVO GENERACIONAL.
v El envejecimiento de la mano de obra supone un
reto cada vez mayor para el sector pequeroy
acuicola europeo.
v’ Es necesario mantener el sector arraigado en su
comunidad.
v’ Es necesario garantizar un futuro sostenible para el

sector, tanto ambiental, como econdmico y social.

OBJETIVOS DEL PROYECTO:
v Proponer a los jévenes en su Gltima etapa formativa la
alternativa de dedicarse al sector pesquero.
v’ Sensibilizar a los jovenes y la sociedad en general sobre la
importancia que el sector pesquero y en particular la
profesidon del pescador tiene en el desarrollo econdmico

territorial y nacional.



ACTUACIONES REALIZADAS DURANTE EL PROYECTO

- n

IDENTIFICACION DE
LOS USUARIOS

IDENTIFICACION
OCUPACIONES

~

QUE FORMACléN1
Y REQUISITOS
SON NECESARIOS
SEGUN LA
OCUPACION

~

RECURSOS
DIVULGATIVOS Y
AUDIOVISUALES

~

[ [ )
PROMOCION DIFUSION Y
ACTIVIDAD COMUNICACION
PESQUERA

_ ) L )
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OFICIAL DE MAQUINAS
Mecdnico Mayor Naval

PATRON/A DE PESCA DE ALTURA Mecdnico Naval
Transporte Maritimo y Pesca de Altura

PATRON/A DE PESCA DE BAJURA
Patron de Litoral (Navegacion y Pesca
de Litoral)
Patron Costero Polivalente
Patron Local de Pesca '” \/

AN

TECNICO/A EN ACUICULTURA

GM Cultivos Acuicolas
GS en Acuicultura

MARINERO/A PESCADORA

REDERO/A

MARISQUEO A PIE/ POR INMERSION

ALMADRABA

BUCEADOR PROFESIONAL DE PEQUENA Y
MEDIA PROFUNDIDAD

SECTOR TRANSFORMACION / CONSERVA



v
ANALISIS REQUISITOS OCUPACIONES
TITULO PROFESIONAL nadtico- LIBRETADE
pesquero correspondiente. INSCRIPCION
MARITIMA.
CURSO DE FORMACION
6 BASICA en seguridad
maritima.
CERTIFICADO MEDICO
e DELISM.

\ Formacién Profesional
— 47 Maritimo Zaporito

>




REQUISITOS OCUPACIONES MATERIAL DIVULGATIVO

imlju
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IDENTIFICACION USUARIOS

F 7 INSTITITUTOS DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA DEL TERRITORIO DEL GALP

* ALUMNOS DE 42 ESO.
« ALUMNOS DE 12 FP BASICA.

CIFP MARITIMO ZAPORITO, San Fernando

+ 12 NAVEGACION Y PESCA DE LITORAL.

¢ 12Y 22 TRANSPORTE MARITIMO Y PESCA DE ALTURA.

* 12Y 22 MANTENIMIENTO Y CONTROL DE LA MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCACIONES.

-

¢ 12Y 22 ORGANIZACION DEL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA DE BUQUES Y EMBARCACIONES.

J
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MATERIAL AUDIOVISUAL.

* VIDEO EXPLICATIVO DEL PROYECTO.

* VIDEO DE ANIMACION.

L * VIDEO DE ENTREVISTAS. J
W

MATERIAL DIVULGATIVO.

* ROLL UP.

* BOLSA + LIBRETA.

* DESPLEGABLE OCUPACIONES.

L J
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BENEFICIARIOS CHARLAS PRESENCIALES Y JORNADAS

Centro Municipio Fechas N2 grupos Total beneficiarios Total beneficiarios
Instituto de Educacién Secundaria Antonio Machado La Linea de la Concepcién 04/11/2022 1] 23 23
Instituto de Educacion Secundaria La Atalaya Conil de la Frontera 09/11/2022 2l 36+39 75
Instituto de Educacidn Secundaria Trafalgar Barbate 17/11/2022 2l 20+25 45
Instituto de Educacion Secundaria Los Molinos Conil de la Frontera 18/11/2022 4| 27+21+26+21 95|
Instituto de Educacidn Secundaria Fernando Quifiones Chiclana de la Frontera 22/11/2022 2l 22+17 39
Instituto de Educacion Secundaria Torre del Tajo Barbate 29/11/2022 1] 32 32|
Centro Integrado de Formacién Profesional Maritimo Zaporito San Fernando 25/01/2023 3 33+33+40 106|
Centro Integrado de Formacién Profesional Maritimo Zaporito San Fernando 26/01/2023 3 7425422 54
Instituto de Educacién Secundaria La Aimadraba Tarifa 31/01/2023 4 45+36) 81
TOTAL BENEFICIARIOS CHARLAS 22 550
UORNADA DE PUERTAS ABIERTAS INTERGENERACIONAL Municipio Fechas Inscritos Asistentes Siguiendo directo
Conil de la Frontera 02/03/2023 38 34 3
TOTAL BENEFICIARIOS
BENEFICIARIOS
PREvisTos 350 613
JORNADA FINAL DE RESULTADOS FORMATO Fechas Inscritos Asistentes
ONLINE 27/03/2023 19 26




CHARLAS DIVULGATIVAS

OBJETIVOS:
v Proponer a los jovenes en su Ultima etapa formativa la alternativa de dedicarse al sector pesquero.
v’ Sensibilizar a los jovenes y la sociedad en general sobre la importancia que el sector pesqueroy en

particular la profesiéon del pescador tiene en el desarrollo econémico territorial y nacional.
CONTENIDO:
* OCUPACIONES Y REQUISITOS.
« DONDE PODER FORMARSE.
* ACTIVIDAD PESQUERA.
+ DONDE BUSCAR EMPLEO.

* EXPERIENCIA PERSONAL DEL SECTOR. Acompafia persona del sector pesquero del propio territorio del IES.









VIERNES 3 DE MARZO

10:00 - 10:15 h
Recepcién

10:15-10:30 h

Inauguracion

Nicolas Fernandez Mufioz.
Presidente GALP Litoral de
Cadiz Estrecho.

Pedro Antonio Zorrero.
Subdirector de Pesca y
Acuicultura de Andalucia
Juan Manuel Bermudez.
Alcalde de Conil de la
Frontera.

10:30-11:30 h

Mesa redonda 1.

El camino necesario
para trabajar en la
pesca.

José  Carlos

11:30-11:45 h
Pausa - Café
11:45-12:45 h

Mesa redonda 2. La
pesca: profesién 'y
futura.

Técnico de FECOPESCA.
Emma Diaz. Vicedirectora
CIFP Maritimo Zaporito.
Carlos Esteban. Director
centro IFAPA de Sanliicar
de Barrameda.

Francisco Corral. Director
Provincial Instituto  Social
de la Marina.

cadizabordo.com &P

Inés fi Gerente
de la Organizacion de
Productores Pesqueros
Artesanales y del Litoral del
Golfo de Cadiz (APP6)
Manuela Leal. Patrona
mayor Cofradia de
Pescadores Conil de la
Frontera.

Manuel Sudrez. Patron
mayor de la Cofradia de
Pescadores de Tarifa.

12:45-13:115h
Preguntas y debate

Laura Herrera Caballero.
Responsable de Sinerxia
Consultora Andalucia.

13:15-13:30h
Clausura

Maria José Dominguez.
Gerente GALP Litoral de
Cadiz Estrecho.

 ZARPAMOS,
SUBETE A BORDO!

OMOE©
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JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS

Destinatarios: .

Dos tematicas: > Publico objetivo (jévenes).

» Requisitos de acceso > Representantes del sector.
» La pesca como profesion » Administraciones con competencias.
» Empresas.

» Organismos de investigacion

Siguiendo

JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS Inscritos) Asistentes | — o 4o

INTERGENERACIONAL

38 34 3




v’ Cadiz a bordo
(cadizabordo.com)

v Redes sociales:

Cadiz a Bordo

25 Me gusta - 54 sequidores

~POEDs -9  CIEEE wee s

v’ Jornada de resultados.

v Notas de prensa.
Cadiz a Bordo
{Férmate en el seﬂol:s:;“ﬂ; ny:ﬁbeﬁea borda!
REDES SOCIALES| SEGUIDORES ME GUSTA
Inicio Acerca de Publicaciones Empleas. Personas Videos N
FACEBOOK 56 25 1 Siguiente
cadizabordo Siguiendo Envioe mensaje A see
TWITER 25 e Cédiza Bordo
L| N KE D| N 100 “::. :_m o o @cadizabordo
INSTAGRAM 126 A T T e RS,

(2 cadizabordo.com Se registré en mayo de 2022

13 Siguientes 25 Seguidores
6 ) Seguido de FishClim, Math4Fish y otros 11 que sigues

TOTAL 346
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DIFUSION Y COMUNICACION

PORTADA  RUTA PESQUERA & NAVAL PROGRAMACION ~SUSCRIPCION Y PUBLICIDAD HEMEROTECA CONTACTA

Galp Litoral Cadiz Estrecho celebra jornada de su proyecto ‘Cadiz a bordo”
Galn

Galp Litoral Cédiz Estrecho
celebra jornada de su proyecto
‘Cadiz a bordo”

08 da marzo de 2023

€1 Galp Litoral Ciliz

Europeo Martin

en ol o 3w proyecto “Cédiz a bordo’, proyecto cofinanciado por ef Fanda

ca y s Consejecia de Agric

ta de Andalucia, con of que prétende sensibilzar a In sociedad sobr la

imporianci

¥ contribui

atafar ol

m Radio Juventud de Conil

tarzo d5 11:36 - @

La Chanca acoge la Jornada de Puertas Abiertas del proyecto "Cadiz a Borde™ impulsado por el
GALP Litoral Cadiz Estrecho

+/ “Tender puentes entre la administracion, el sector pesquero y la sociedad” para atajar el
problema de relevo generacional en la pesca

El Galp Litoral Cadiz Estrecho celebrd el pasado viernes unas jornadas de puertas abiertas
en el marco de su proyecto “Cidiz a bordo”, preyecto cofinanciada por el Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca y la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural de la

Tuya La Janda Television posted a video to playlist TUYA NOTICIAS MARZO.

e Marzo 4s 22:00 - @

El Grupo de Accidn Local de Pesca Cadiz — Estreche ha celebrado la segunda parte de un
proyecto propio sobre el relevo generacional del sector pesquero. ¥ es que aseguran gue
se encuentra en una situacion muy delicada,

El grupo organizé una jornada de puertas abiertas en el marco del proyecto “Cadiz a bordo”
El Galp Litoral C4diz Estrecho demanda més
colaboracion entre administracion, sector y

sociedad para impulsar el relevo generacional

O8ICH2028 160600 f ¥ in
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SISTEMA NACIONAL DE »

SERVICHD FUBLICO SEPE
DE EMPLED ESTATAL

v’ Plan de Garantia Juvenil Plus
2021-2027 de trabajo digno
para las personas jovenes |
Servicio Publico de Empleo
Estatal (sepe.es)

v" Boletin Nacional de Empleo
Juvenil # Garantia Juvenil: n23
yn217.

Documentacion | Servicio
Publico de Empleo Estatal

gsege.es[

Nuevos programas de empleo, orientacién, formacién
emprendimiento

Ambito Nacional

Plataforma Web El Nido: Apoyo al Emprendimiento Social.

El Nido es una plataforma virtual abierta de emprendimiento social y sostenible creada por
Economistas sin Fronteras para poner en contacto agentes, personas y entidades que buscan
desarrollar su actividad, emprender y colaborar desde un enfoque de la Economia Social y
Solidaria. Ademds, encontrards herramientas e informacién de utilidad para iniciar o consolidar
tu entidad, colectivo o empresa de Economia Social y Solidaria.

://ecosfron.org/lanzamos-el-nido-ven-a-conocer-nuestra-plataforma,

Andaluci

Programa “Cadiz a Bordo”: Nace con el objetivo de Contribuir a favorecer el rel
generacional y garantizar el futuro del sector pesquero. Contribuir a fijar poblacion y gent
empleo y riqueza en las poblaciones costeras. Proyecto del Galp Litoral Cédiz Estrecho
hacer frente al relevo generacional en el sector pesquero.

https://cadizabordo.com

ﬁﬁfﬂ‘“ DIFUSION Y COMUNICACION

= CGARERTiA
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e, | SEPE

Boletin N°17 de Empleo Joven #Garantia Juvenil.

En este Boletin: Te mostramos contenidos de formacién, practicas, educacion y empleo de
Garantia Juvenil, asi como de eventos y convocatorias de Empleo Joven recientemente

publicadas.

Andalucia

Cédiz. Jornada Final “Cédiz a Bordo”
El préximo 27 de marzo tienes la oportunidad de conocer el trabajo realizado para que las
personas jévenes conozcan las oportunidades de empleo en el sector de la pesca en Cédiz. Los
objetivos de este programa han sido:
* Proponer a las personas jovenes que se encuentren en su Gltima etapa formativa, o bienen la
definicion previa de su orientacion formativa o laboral (institutos y centros de formacién
profesional), la alternativa de dedicarse al sector de la pesca.
« Sensibilizar a las personas jovenes y la sociedad en general sobre la importancia que el sector
pesquero y en particular la profesion del pescador tiene en el desarrollo econdmico territorial y
nacional.
B Web: Informacién Programa Cadiz a bordo
MR Inscripciones: Jornada Relevo Generacional "Cadiz a Bordo"
[30) Fecha del evento: 27/03/2023




INSCRIPCION PREVIA

ONLINE

E@%g‘gﬁ\ ! -ﬂixm’r—,—
PROGRAMA

11:00-11:15h

Apertura de la jornada
Necesidad de relevo generacional
Descripcién del proyecto Cadiz a Bordo

Maria José Dominguez
Gerente GALP Litoral de Cadiz Estrecho

11:15-12:15 h
Presentacion de resultados
Preguntas y conclusiones

Laura Herrera Caballero
Responsable de Sinerxia Consultora Andalucia

12:15-12:30 h
Cierre de la jornada

Nicolas Fernandez Muiioz
Presidente GALP Litoral de Cadiz Estrecho

27 DE MARZO &*

OMO©
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COLABORACION ENTRE
ADMINISTRACIONES

ﬂ

PROMOCION E INSERCION
LABORAL

p— W

CONCLUSIONES

. h
LEGISLACION DISPERSA
Y NO ACCESO FACIL A

LA INFORMACION

ACCESIBILIDAD A LOS
REQUISITOS

_

[ R
DESCONOCIMIENTO DEL
SECTOR POR PARTE DE

LA POBLACION

CAMBIAR LA IMAGEN
DEL SECTOR PESQUERO

_

—
CALIDAD EN EL EMPLEO

CONDICIONES MAS
ATRACTIVAS




CONCLUSIONES

» Cambiar el enfoque del relevo generacional como un problema de indole socio- laboral que va mas alla del propio

sector pesquero y que no le corresponde tomar medidas Unicamente al sector pesquero y las administraciones con
competencias en pesca.

» Oportunidad de colaboracion y coordinacion entre las diferentes administraciones relacionadas con un problema de
este calibre: Pesca, Marina Mercante, Educacion, Inclusidn Social, Juventud y Familia, y Empleo.

» Desarrollar politicas que incluyan al sector pesquero en iniciativas de empleo juvenil y orientacion laboral a nivel
autondmico y/ o nacional. Ejemplo: Plan de Garantia Juvenil.

» Mecanismos que permitan interconectar la oferta y la demanda del sector pesquero. Portales de empleo especificos.

» Impulsar la inserciéon laboral promoviendo la formacién y estableciendo determinadas medidas publicas.



CONCLUSIONES

» Facilitar el acceso a la informacion de los requisitos necesarios para llevar a cabo la actividad pesquera.

» Actualizar y simplificar el actual sistema de formacién, homologacion, habilitacion pesquera, entre las diferentes
administraciones competentes (educacién, pesca, ISM y marina mercante). Facilitar el acceso y el desarrollo de su
itinerario (espacio y tiempo).

» Actualizar contenidos de la formacion, incluyendo formacién en la triple sostenibilidad (social, econdmica y ambiental),
comercializacién, economia circular, igualdad.

» Incluir la formacion pesquera en los programas de desempleo. Realizar la formacion en periodos de paradas bioldgicas.

> Establecer convenios entre la comunidad educativa (IFAPA y CIFP MARITIMO ZAPORITO) y el sector pesquero para la
realizacion de la formacidn practica convalidable.

» Facilitar el acceso efectivo de la mujer al sector pesquero, con campafas de insercion y propuestas de mejora de la

conciliacion familiar.



CONCLUSIONES

» Acercar el sector a la poblacidn, organizando actividades de divulgacion en los pueblos por ejemplo.

» Dar a conocer el sector en los colegios de primaria y centros de secundaria, a través de material ludico- divulgativo,
organizar charlas en los centros, organizar visitas a las lonjas y puertos pesqueros, etc. que permitan conocer la actividad
pesquera.

» Utilizar canales de divulgacién acorde a los tiempos actuales: redes sociales.

» Realizar campanas en los medios de comunicacidn, redes sociales, etc. donde potenciar los aspectos positivos de la
actividad pesquera, para contrarrestar la “mala prensa” que tiene el sector.

» Cambiar el enfoque aln vigente en muchos lugares de que la pesca es un trabajo “de segunda categoria”, al que acudir
cuando no tienes mejores opciones laborales. Potenciar el mensaje de PROFESIONALIZACION de la pesca y de su futuro
laboral.

» Puesta en valor de la actividad pesquera como sector primario esencial para |la poblacion.



CONCLUSIONES

» Potenciar y poner en valor las mejoras adquiridas a lo largo de los ultimos afios a nivel de horarios, tecnologias,
habitabilidad a bordo, etc.

» Mejorar las condiciones laborales y salariales.

» Mejorar la calidad en el empleo, fomentando la formacién y promocion de su personal: titulaciones, responsabilidades,
salario, etc.

» Potenciar que la estabilidad laboral y futuro profesional de la pesca. Sector sin desempleo y con oportunidades estables.

» En resumen, mejorar las condiciones para hacer la actividad pesquera mas atractiva.
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Visualizar los videos de "Cadiz a Bordo" en el siguiente enlace: phttps://www.youtube.com/@cadizabordo3319 |



vsanche4
Texto tecleado
Visualizar los videos de "Cádiz a Bordo" en el siguiente enlace: https://www.youtube.com/@cadizabordo3319 

https://www.youtube.com/@cadizabordo3319

